
Porteiros ou Vigias, Cabineiros ou Ascensoristas,
Garagistas, Folguista, Manobristas

Demais Empregados

Faxineiros

Zeladores

Gerente, Síndico ou Síndica Empregado

R$ 1.422,76

R$ 1.422,76

R$ 1.359,01

R$ 1.486,50

R$ 1.761,54

Tabela 01 - Trabalhadores de Condomínios Residenciais, Comerciais e Mistos

FUNÇÃO PISO SALARIAL

Fica estabelecido o 
reajuste salarial de 
9,30% a partir de

01 de outubro de 2016.

REAJUSTE SALARIAL

Convenção Coletiva de Trabalho 2016
Trabalhadores em Edifícios e Condomínios

Sindicato dos Empregados em Edifícios, Condomínios e
Empregados em Turismo e Hospitalidade de Araçatuba e Região

www.seecethar.com.br | seecetha@terra.com.br

Trabalhadores em Serviços Administrativos
(Assistentes de Contabilidade, Assistentes

Administrativos, de Tesouraria e demais empregados
assemelhados da Administração em Geral)

Trabalhadores em Serviços Administrativos
(Encarregados, Gerentes, Tesoureiros e
demais empregados assemelhados da

Administração em Geral)

Tabela 02 - Trabalhadores de “Flats” e Shopping Center

FUNÇÃO PISO SALARIAL

R$ 2.497,83

R$ 2.350,89



Eletricista de Manutenção, Encanador, Pintor e
Mecânico de Ar Condicionado e demais trabalhadores

técnicos que atuam em manutenção

Encarregado de Manutenção, Supervisor de
Manutenção e Chefe de Manutenção

R$ 1.763,18

R$ 2.057,05

Recepcionista, Porteiro, Vigia, Telefonista,
Garagista, Controlador de tráfego/Fiscal de pisos R$ 1.689,00

Cabineiro ou Ascensorista –
Carga horária de 6 (seis) horas/dia R$ 1.689,00

Auxiliar de Conservação, de Limpeza ou
Faxineira, Copeira, Camareira, Arrumadeira R$ 1.614,82

Cesta Básica (Vale Cesta ou Cartão Alimentação)
NOVO VALOR DO AUXÍLIO ALIMENTAÇÃO

R$ 279,33

	 Depois de várias rodadas de negociação coletiva, 
nossa comissão de representantes encabeçada pela FE-
COESP conquistou com muita luta o índice de reajuste 
salarial de 9,30%, que também foi aplicado nos valores 
dos benefícios. É importante ressaltar que o INPC (Índice 
Nacional de Preços ao Consumidor) dos últimos 12 meses 
ficou acumulado em 9,15% e que os patrões insistiram em 
oferecer o reajuste de 7,5%, que foi rejeitado. Dessa for-
ma, podemos considerar que o aumento da nossa catego-
ria foi, sem dúvida, uma conquista significativa.

PALAVRA DO PRESIDENTE: UMA CONQUISTA SIGNIFICATIVA

Valdenir Ferreira da Silva
Presidente do SEECETHAR

	 Os trabalhadores podem conferir a íntegra da 
nova Convenção Coletiva de Trabalho pelo nosso por-
tal: www.seecethar.com.br
	 Para dúvidas e esclarecimentos entre em con-
tato com o sindicato pelos telefones (18) 3608-1274 e 
(18) 3621-1594, ou e-mail: seecetha@terra.com.br

POR DENTRO DA CONVENÇÃO COLETIVA

Sede social Araçatuba/SP: Rua XV de Novembro, 
376 - Centro - CEP: 16010-030 - Tel.: (18) 3621-1594
Subsede Lins/SP: Rua Floriano Peixoto, 621 - Centro 
- CEP 16400-100 - Tel.: (14) 3523-5877
Subsede Birigui/SP: Rua Barão do Rio Branco, 173 - 
Centro - CEP 16200-001 - Tel.: (18) 3634-2637

ENDEREÇOS DO SINDICATO SEECETHAR
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